
 
 
Stellenausschreibung 
 
Das  Institut  für  Handelsforschung  (IfH)  an  der  Wirt‐
schafts‐ und Sozialwissenschaftlichen Fakultät der Univer‐
sität zu Köln sucht zum 1.Mai 2012 oder später eine/n 

 

Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in. 
 
Das  IfH:  Ein  renommiertes  und  seit  vielen  Jahrzenten  etabliertes  universitätsnahes  For‐
schungs‐  und  Beratungsunternehmen  für  den  stationären  und Online‐Handel.  Neben  der 
Auftragsforschung widmet sich parallel dazu der Förderverein des  IFH, branchenweite Ent‐
wicklungen zu untersuchen und die Wertschöpfung in der Handelsbranche zu verdeutlichen.  
 
Ihre Aufgaben: Zur Unterstützung des Direktors gehört zu Ihren Aufgabengebieten die kon‐
zeptionelle, inhaltliche und administrative Mitarbeit im Förderverein des IFH. Dazu gehören 
die inhaltliche und formale Mitgliederbetreuung, die Durchführung von Veranstaltungen und 
die inhaltliche Mitarbeit bei Forschungsprojekten. Darüber hinaus arbeiten Sie bei kommer‐
ziellen Beratungsprojekten mit.  
 
Wir erwarten von  Ihnen: Sie haben  Ihr Hochschulstudium der Betriebs/Volkswirtschaft mit 
sehr guten Leistungen abgeschlossen oder werden es  in Kürze beenden. Eine quantitative 
Ausrichtung ist wünschenswert aber nicht Bedingung. Sie sollten eine ausgeprägte Organisa‐
tionsfähigkeit,  Eigeninitiative,  Freude  am  wissenschaftlichen  Arbeiten,  Einsatzbereitschaft 
und Flexibilität mitbringen. Zudem verfügen Sie über sehr gute Englischkenntnisse.  
 
Wir bieten Ihnen: 
‐ die Mitarbeit in einem renommierten Forschungsinstitut.  
‐ ein sympathisches und dynamisches IfH Team. 
‐ eine Vergütung mit einer dreiviertel Stelle nach Entgeltgruppe 13 TV‐L. 
‐ die Möglichkeit zur Promotion an einer international renommierten Universität. 
 
Ihre Bewerbung: 
Wir freuen uns, Ihr Interesse geweckt zu haben! Schwerbehinderte werden bei gleicher Eig‐
nung bevorzugt. Bewerbungen von Frauen werden ausdrücklich erwünscht. Frauen werden 
bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern 
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 1.April 2012 an: 

Prof. Dr. Werner Reinartz, Seminar für Handel und Kundenmanagement, Universität zu Köln, 
Albertus‐Magnus‐Platz, 50923 Köln (postalisch) oder goltz@wiso.uni‐koeln.de (per E‐Mail). 
Weitere Information unter www.ifhkoeln.de bzw.www.reinartz.uni‐koeln.de  
 
 


