Universitat Siegen
Seminar zum Arbeitsrecht — Wintersemester 2024/2025

Dr. Timon Grau, RA FAArbR

In dem Seminar behandeln wir ausgewahlte Themen auf dem Gebiet des Kindi-
gungsrechts, die fur die Personalpraxis von Relevanz sind.

Das Seminar richtet sich an BA Studierende des Wirtschaftsrechts, die idealerweise
schon eine Einflhrung in das Arbeitsrecht gehort haben. Masterstudierende kon-
nen einen Schein uber freiwillige Zusatzleistungen erwerben.

FUr das Seminar findet eine Vorbesprechung am 29. Oktober 2024 von 9 Uhr bis
10.30 Uhr statt. Der Raum (oder alternativ virtuell) wird noch bekanntgegeben.

Um Voranmeldung per Email (siehe unten) wird gebeten.

Zur Auswahl stehen folgende Themen:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7

8)

9)

Krankheitsbedingte Kindigung als Unterfall der personenbedingten Kindi-
gung

Klandigung wegen Leistungsmangeln (,Low-Performer®)

Klindigung wegen Arbeitsverweigerung und Grenzen des Direktionsrechts
des Arbeitgebers

Klandigungsrechtliche Folgen bei vermogensrechtlichen Straftaten des Ar-
beitnehmers gegenltber dem Arbeitgeber

Die Verdachtskindigung als Unterfall der verhaltensbedingten Kiindigung
Erforderlichkeit der Abmahnung bei der verhaltensbedingten Kindigung

Moglichkeit der ordentlichen Kiindigung wegen Fehlverhalten des Arbeitneh-
mers aulerhalb der Arbeitszeit

Fehlen anderweitiger Weiterbeschaftigungsmadglichkeit als Voraussetzung
der betriebsbedingten Kundigung

Voraussetzungen der betriebsbedingten Anderungskiindigung als milderes
Mittel einer Beendigungskundigung

10)Kindigungsrechtliche Sozialauswahl nach § 1 Abs. 3 KSchG

11) Altersgruppenbildung und Herausnahme von Leistungstragern aus der So-

zialauswahl

12) Aulerordentliche Kundigung gem. § 626 BGB

13) Beteiligung des Betriebsrats im Vorfeld von Kindigungen




14) Kindigung von Arbeitnehmern mit Sonderkindigungsschutz

15) Wiedereinstellungsanspruch nach Zugang einer Kundigung

Interessierte Teilnehmer*innen werden um Mitteilung von (hdchstens drei) Themen-
wunschen inkl. Praferenz bis zum 9. Oktober 2024 per Email an timon.grau@Iin-
klaters.com gebeten. Die Themenvergabe erfolgt in der Vorbesprechung oder un-
mittelbar anschlielend. Nahere Hinweise zu Formalia und sonstigen Modalitaten
von Seminararbeit und Vortrag (Abgabetermin, Zitierweise, Seitenzahlbegrenzung,
Formatierung, Powerpoint) werden im Rahmen der Vorbesprechung erértert.

Fur Rickfragen kdnnen Sie sich per Email (s.0.) oder telefonisch an den Dozenten
wenden (0211-22977 280).

Es freut sich auf Ihre Teilnahme
lhr

Dr. Timon Grau
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