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,Jnterrichtsplanung sollte ein offener Entwurf sein, der die
Lehrerin bzw. den Lehrer zu reflektierter Organisation, Anregung,
Unterstitzung und Bewertung von Lehr-, Lern- und
Interaktionsprozessen, also zu flexiblem Unterrichtshandeln
befahigen soll. Der Mal3stab flr die didaktische Qualitat einer
Unterrichtsplanung ist nicht, ob der tatsachlich abgelaufene
Unterricht dem Plan mdglichst genau entsprach, sondern ob die
Planung der Lehrerin bzw. dem Lehrer didaktisch begriindbares,
flexibles Handeln im Unterricht und den Schulerinnen und
Schulern produktive Lernprozesse, die einen - wie auch immer
begrenzten - Beitrag zu ihrer Bildung darstellen, ermoglichte.”
(Wolfgang Klafki)
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A Darstellung der langerfristigen
Unterrichtsplanung (50%)

1. Allgemeine Lernausgangslage

2. Curriculare Legitimation der
gestalteten Situation

3. Chronologische Darstellung der
Unterrichtseinheiten

4. Theoriegestutzte Begrundung von 3.
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B Planung der Unterrichtsstunde (50%)

1. Handlungsziel / Kompetenzen
« Fach- bzw. Personalkompetenzen
2. Verlaufsplan der Unterrichtseinheit
3. Begrundungszusammenhang fur die
Planungsentscheidung

C Literatur- und Anlagenverzeichnis
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1. Handlungsziel / Kompetenzen
* Fach- bzw. Personalkompetenzen

Was sind Kompetenzen?

Kompetenzen sind erlernbare, wissensbasierte Fahigkeiten, die eine erfolgreiche
Bewaltigung bestimmter Anforderungssituationen erméglichen. Im Kompetenzbegriff
fallen Wissen und Kénnen zusammen. Er umfasst auch Interessen, Motivationen,
Werthaltungen und soziale Bereitschaften.

Kompetenz = Wissen + Kénnen + Handeln
(d. h. handelnder Umgang mit Wissen)

Kompetenzen sind nicht direkt beobachtbar. Sie sind Dispositionen, die sich aus der

Performanz, d. h. dem beobachtbaren Lernhandeln und den Lernprodukten der
Schilerinnen und Schiiler, erschliel3en lassen. (Lersch, 2010)
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1. Handlungsziel / Kompetenzen
* Fach- bzw. Personalkompetenzen

Was ist kompetenzorientierter Unterricht?

Kompetenzorientierter Unterricht hat

1. die Aneignung intelligenten (Fach-)Wissens zu ermdglichen,
2. Anforderungssituationen zu arrangieren, in denen dieses Wissen aktiv von
den Schulerinnen und Schulern eingesetzt wird,

3. den kumulativen Kompetenzaufbau (Kompetenzzuwachs) zu unterstitzen.
(Lersch, 2010)
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Formulierung des Handlungsziels / der Kompetenzen

Erinnern Verstehen Anwenden Analysieren Evaluieren Kreieren
Steigender Grad der Komplexitat

erkennen, interpretieren, folgern, ausfithren, differenzieren, Uberpriifen, qgenerieren, kreleren,
Identifizieren, kldren, schllelen, benutzen, unterscheiden, abstimmen, zusammenstellen,
wiederaufrufen, paraphrasieren, interpolieren, implementieren, kennzeichnen, ermitteln, zusammenfiihren,
Zurtickrufen, darstellen, extrapolleren, durchfGhren, charakterisleren, Uberwachen, entwerfen,
wiederherstellen, {ibersetzen, voraussagen, ibertragen, auslesen, testen, beurtellen, produzieren,
abrufen, erldutern, verglelchen, handhaben, auswdhlen, evaluleren, konstruleren,
reproduzieren, illustrieren, kontrastieren, umsetzen, erfassen, auswerten, gestalten,
auflisten, veranschaulichen, abbilden, ltsen, organisieren, schdtzen, entwickeln
wiederholen, realisieren, anpassen, demonstrieren, auffinden, kontrollieren,
darlegen klassifizieren, erkldren, ableiten, Zusammenhdnge reflektieren

kategorisieren, modellieren, planen, erkennen,

subsumieren, erkennen, steuarn hervorheben,

zZusammenfassen,  diskutieren, unterstreichen,

abstrahleren, beschreiben strukturieren,

generallsleren, belftigen,

auftellen
Literatur:

Anderson, LW. & Krathwaohl, D.R. (2001). A taxonomy for learning, teaching, and assessing: a revision of Bloom's taxonomy of educational objectives. London: Longman.

Ettmiller, W. (0. 1.).,,Geht's auch konkreter?” - Wie kénnen wir Kompetenzen In Lernsituationen konkretisieren? Kalserslautern, Speyer. Zugriff am 21.11.2016. Verflgbar
unter: http://www.bak-online.de/lvb/rheinland-pfalz/2009_kompetenzen.pdf
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Formulierung des Handlungsziels / der Kompetenzen

Aufmerksamwerden, Reagieren Verinnerlichung von
Beachten Werten
Steigender Grad der Komplexitat

fragen, antworten, verfollstandigen, beachten, handeln,
wihlen, unterstiitzen, nachweisen, verdndern, unterscheiden,
beschreiben, helfen, unterscheiden, anordnen, beeinflussen,
folgen, befolgen, erkliren, verbinden, zuhéren,
geben, anpassen, folgen, vergleichen, modifizieren,
halten, diskutieren, bilden, verfollstindigen, vorfiihren,
Identifizieren, begriifen, rechtfertigen, verteldigen, ausfiihren,
verorten, benennen, vorschlagen, erklaren, vorschlagen,
benennen, vorfiihren, lesen, formulieren, hinterfragen,
hinwelsen auf, ausiiben, auswahlen, generalisieren, ltsen,
auswihlen, vorstellen, teilen, identifizieren, aushilden,
erwiedern, lesen, arbeiten, integrieren, iiberarbeiten,
nutzen vortragen, studieren, modifizieren, behilflich sein,

berichten, vorschlagen, organisieren, beweisen

schreiben, berichten vorbereiten,

erzdhlen, auswahlen

auswahlen etwas mit etwas in Beziehung

setzen
Literatur:

Krathwoh, D. R, Bloom, B. 5., & Masia, B. B. (1973). Taxonomy of educational objectives, the Classification of educational goals. Handbook II: Affective domain. New York:
David McKay Co., Inc.
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2. Verlaufsplan der Unterrichtseinheit

Der Verlaufsplan wird in mehreren Spalten angelegt. Er kann durch eine
Kommentarspalte erweitert werden, in der didaktisch-methodische
Entscheidungen erlautert werden.

Unterrichts- | Sach- und Verhaltensaspekte Sozialformen /
phasen / Handlungsnmster /
Funktionen Medien

Bei der Phasierung von (6konomischem) Unterricht, sollte das
Prinzip der vollstdndigen Handlung beachtet werden
(Handlungsregulationstheorie von Hacker, 1970)
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2. Verlaufsplan der Unterrichtseinheit

Informieren

Handlung

Modell der
vollstandigen
Kontrollieren Entscheiden
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2. Verlaufsplan der Unterrichtseinheit

Informieren

Die Schilerinnen und Schuler sollen eine mdglichst komplexe Aufgabe
bekommen. Um diese Aufgabe zu l6sen, mussen sie sich zuerst die
notigen Informationen beschaffen. Diese Informationsbeschaffung
konnen sie selbststandig ausfuhren, sie konnen aber je nach
Wissensstand und Erfahrungshorizont von der Lehrkraft angeleitet
werden. Sie mussen sich z.B. fragen: Was ist das Ziel? Was ist das

Problem?
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2. Verlaufsplan der Unterrichtseinheit

Im Planungsprozess sollen die Schulerinnen und Schuler moglichst
selbststandig einen Arbeitsablauf erstellen, sie kbnnen aber je nach
Wissensstand und Erfahrungshorizont von der Lehrkraft angeleitet
werden. Sie mussen sich z.B. fragen: Was brauche ich an
Informationen, an Hintergrundwissen oder an Materialien bzw.

Werkzeugen?
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2. Verlaufsplan der Unterrichtseinheit

Wenn die Planung abgeschlossen ist, fihren die Schilerinnen und
Schuler ein Fachgesprach mit der Lehrkraft. Hier wird der Arbeitsablauf
Uberprift und entschieden, wie er letztlich umgesetzt wird. Sie missen
sich z.B. fragen: Welchen Losungsweg nehme ich?

Dieses Fachgesprach kann die Lehrkraft auch mit der ganzen Klasse
oder mit kleineren Lerngruppen fuhren. Dabei ist entscheidend, ob ein

Ldsungsweg fur alle Schlerinnen und Schuler mal3geblich ist oder ob
individuelle L6sungen akzeptiert werden.
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2. Verlaufsplan der Unterrichtseinheit

Hier fihren die Schuilerinnen und Schiler selbststandig die
erforderlichen Arbeitsschritte, die sie in der Arbeitsplanung erarbeitet
haben, aus. Dabei ist es sinnvoll, die Schulerinnen und Schiler zur
Teamarbeit zu befahigen. Sie kbnnen je nach Wissensstand und
Erfahrungshorizont von der Lehrkraft angeleitet werden. Die
Unterrichtsplanung liegt nach wie vor bei der Lehrkraft, diese soll den
Schulerinnen und Schilern FreirAume ermdglichen, die diese sinnvoll
nutzen konnen. Dabei ist es immer von Klasse und Thema abhéangig,
wie viel Freiraum notwendig und maoglich ist.
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2. Verlaufsplan der Unterrichtseinheit

Kontrollieren

Hier findet mdglichst selbststandig ein Soll-Ist-Vergleich statt. Diese
Kontrolle kann als Selbstbewertung innerhalb der eigenen
Arbeitsgruppe oder auch im Klassenverband stattfinden: Ist der
Arbeitsauftrag sachgerecht und fachgerecht ausgefiihrt? Ist das Ziel

erreicht?

OStR Spork




ZOBIS " UNIVERSITAT

SIEGEN

2. Verlaufsplan der Unterrichtseinheit

Die Schilerinnen und Schuler sollen das Arbeitsergebnis moglichst
selbststandig bewerten. Sie sollen lernen, ihre Handlungen zu
reflektieren. Sie mussen sich fragen: Was kann ich in Zukunft besser
machen? Die Bewertung wird auch durch die Lehrkraft erfolgen. Diese
muss aber ihre Kriterien vorher offenlegen und den Schilerinnen und
Schilern begrtnden.
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Phasenmodell einer Unterrichtsstunde

Stundenbeginn
¥ o X i 1
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‘S (Thcmcnangubcz rZic!angnb: I Problematrisierung durch ]
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4
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j
Planung des Hypothesen- Spekulative Kiidrung von
Arbeitsvorhabens bildung AuBerung Eindrucken
[ Vokabeleinfiihrung l Begriffsklirung J g Situationskiirung
- Vorgube fiir die Erarbeitung -
é Lehrervortrag - Materialien - Versuch - Arbeitsanweisung zur Eigenproduktion =
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Aussprache zur Ergebniserstelluny
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= g =
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Nach Bovet , 1994
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Phasenmodell einer Unterrichtsstunde

Stundenbeginn
BT 4 i
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W )
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{ . 1 | |
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[ Vokabeleinfiihrung ] Begriffsklirung J g Situationskiirung
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l ¥ 1
r Abrut’ | | Ausweriung I [ Darbietung | Kreis- ]
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Arbeitsruckschau
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Stundenende

Nach Bovet , 1994
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3. Der Einstieg

« Unterscheidung: Stundeneinstieg und Einstieg in neues
Unterrichtsthema

* Doppelfunktion: Motivation und Hinfihrung zum Thema

« Offener oder angeleiteter Einstieg

« Erste Impulse zuganglich fir gesamte Klasse

* Formierung der Sinne Disziplinierungsfunktion

« Unmittelbare Hinfihrung zum Kern der Stunde

OStR Spork
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3. Der Einstieg / Beispiele
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3. Der Einstieg / Beispiele

Jonas mochte heute Abend mit seinen Freunden ins Kino.
Auch Hanna wird dabel sein. Daflr mochte er nun
besonders gut aussehen und geht daher zum Friseur.
Nach ca. 20 Minuten schaut er sich zufrieden im Spiegel
an. Er geht an den Tresen. Die nette Friseurin druckt ihm

eine Rechnung aus und sagt: ,Das macht dann bitte
185 Euro!” ...
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3. Der Einstieg / Beispiele | FlachenfuBabdruck der Lander

Wie oft verbrauchen Linder, die ihnen zur Verfligung stehende
Flache, Um unseren Ressourcenverbrauch in Deutschland zu
decken, verbrauchen wir zweieinhalb Mal die Flache unseres

Landes pro Jahr.
Deutschiand 2,5 1N TN I
China 22 AN
Déanemark 16 mmmms
Agypten iy ) e
Frankreich 16 01
Griechenland L ===
Indien 1.9 i monien
Italien 44 A RA RE RE BX
Japan 70 © & o o o o o
Marokko 16 1N
Philippinen 19 AN
Sudafrika 22 PSS
Schweiz R+ ++]+]]
Torkei 17 (@
Grofbritannien 33 EREEIEEEE
USA 19 =
Vietnam 15 EAE
Vereinigte AT o — — — —

Arabische Emirate : = : : : '
Zusammen verbrauchen wir unsere Erde 1,5 mal

& ¢
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3. Der Einstieg / Beispiele

3

i Isch will mit dir Penne!”

Hol dir deine Lieblings-Nudel ins Bett: Mit 7.500 Lieferservices.

e
. §
A=

Eal
1 |

Sexy bastellon per lieferando-App Hier wird Essen bestellt
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3. Der Einstieg / Beispiele

N

Wegen Inventur
geschlossen!
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3. Der Einstieg

Der Einstieg soll...

« Fragen hervorrufen

* neugierig machen

* Interesse am neuen Thema wecken

* Uber das Kommende informieren

« Vorkenntnisse und Vorerfahrungen aktivieren

« Chance geben, die weiteren Schritte mit zu planen u.
mitzubestimmen

« Verknupfung des schon Bekannten mit dem neuen Stoff

(Quelle: Hilbert Meyer (1997): Unterrichtsmethoden Il
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Phasenmodell einer Unterrichtsstunde

Stundenbeginn

¥ g
’ Hausaufgabe ! l Ubung I [Wiederhoiungl [ Klirung/Bereitstellung von Vorwissen

Problemarisierung durch

[ Thcmcnangabe} rZic!ungabc I

Einsteigen

Prisentation kownitiver Brain- Ein-
Demonstration -Kontlikt: Schuleraknvitdt - storming - sttmmuny

Einsteigen

1
[ Angabe des Arbeitsvorhabens |
X

Leitfrage ;—-—-‘I Bewultwerden der Aufgabe [
j

Spekulative Kiidirung von

Planung des Hypothesen-
Eindrucken

Arbeitsvorhabens bildung AuBerung

BegriffskliirungJ g Situationskiirung

[ Vokabeleinfiihrung ]

Imitation Vorgube fiir die Erarbeitung
Lehrervortrag - Materialien - Versuch - Arbeitsanweisung zur Eigenproduktion

Ruckfragen
der Schuler Unter-
richts-

rarbeiten

Verstindnis- Freie
fragen AuBerungen

rarbeiten
E

E

Training Arbeitsaufrrag evel. mit Lehrerhilfen gesprich

Einzelarbeit - Partnerarbeit - Gruppenarbeit - Gestaltung - Debate

f
r Abrut’ | | Auswertung I [ Darbietung Kreis-
gesprach

Aussprache zur Ergebniserstelluny

r Y
I Tatelbildibernahme ] (Wicdcrholung J i Zusummcnl';:.\.\ungJ Methodenretlexion

=n

Arbeitsruckschau

Sichern
Sichern

4
| Integration des Gelernten
L

[ ——
| Hausautfgabe |
SR e I ol R |

Stundenende

Nach Bovet , 1994

OStR Spork




Z0BI5 " UNIVERSITAT

SIEGEN

4. Die Bearbeitung

4

Gunther Gugel

i i
an ' -t
R

foar Y, :
A i N

o

2000 Methoden
fur Schule und
Lehrerbildung

Das Grofle Methoden-Manual
fOr aktivierenden Unterricht
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Phasenmodell einer Unterrichtsstunde

Stundenbeginn
T ; i 1
Hausaufgabe l Ubung Wiederhoiung Klirung/Bereitstellung von Vorwissen |
‘S [Thcmcnangabe} rZic!ungabc I Problematrisierung durch ]
2z E
— 1 Prisentation kognitiver Brain- Ein- s
= [ Angabe des Arbeitsvorhabens | Demonstration -Konrlike. Schulerakrivitae- storming - sttmmuny =
3
{ . 1 f |
i Leitfrage ;—-—'I BewulBtwerden der Aufgabe [
j
Planung des Hypothesen- Spekulative Kiidirung von
Arbeitsvorhabens bildung AuBerung Eindrucken
[ Vokabeleinfiihrung ] Begriffsklirung J g Situationskiirung
- Vorgube fiir die Erarbeitung -
5’_ Lehrervortrag - Materialien - Versuch - Arbeitsanweisung zur Eigenproduktion =
= =
__ -—
S R s . =]
o Verstindnis- Freie Ruckfragen =
= fragen AuBerungen der Schiiler Unter- =
richts-
Training Arbeitsaufrrag evel. mit Lehrerhilfen gesprich
Einzelarbeit - Partnerarbeit - Gruppenarbeit - Gestaltung - Debate
l ¥ 1
r Abrut’ | | Ausweriung I [ Darbietung | Kreis- ]
! gesprach

[ Beantwortung der Lentrage - Losuny der Auteabe J

r Y
I Tatelbildibernahme ] (Wicdcrholung J i Zusummcnl';:.\.\ungJ Methodenretlexion

=n

Arbeitsruckschau

Sichern

4
| Integration des Gelernten
L

[ ——
| Hausautfgabe |
SR e I ol R |

Nach Bovet , 1994
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Und zum Schluss....

« Habe ich meine Ziele erreicht?

* Wenn ja, warum? Selbstreflexion ist

* Wenn nein, warum? die teure Edelnutte,

Alt . - die man sich nicht
* ernativen:

leisten will,

wells die

(] I . ’)
Wie geht es weiter® Bordsteinschwalbe auch

fiir 5€ macht.

1pic4u.com facebook.com/lpic4u instagram.com/lpic4u_com
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